
La structure



Maitriser et analyser sa structure. Récolté toutes les informations et données utiles de votre structure. 
Etre capable d’identifier des potentiels actions, menaces. 

Cours magistral

Projet
Analyse, récolte des données de l’environnement, de
la structure
Problématique 
SWOT 
KPI

Bloc de compétence :

Objectif du cours :

Moyens :

Prérequis :

Support de compétences transversales :
Évaluation du bloc : 

Le :

Par : Floriane DA SILVA 

Récolter et analyser des données 



Description de la structure
Carte d’identité / Statut juridique

Le nom de la structure
Sa situation géographique 
Forme juridique de votre structure, la date de création, le
numéro de Siret, le numéro d’agrément.
numéro identification, date immatriculation, adresse du
siège, gérant, nom commercial, activité, adresse, date de
début exploitation.

Historique 
Bref. Retenez les dates et points essentiels de l’évolution de la structure. 

Organigramme et votre place
Tableau schématique des diverses parties d'un ensemble complexe, et de leurs rapports mutuels.

votre place



Espace multi-sport 

Espace machines guidées 

Espace cardio 

Hygiène et sécurité 
La structure doit respecté des normes de sécurité et d’hygiène, règlement intérieur, règlement de la salle, qu’est qui mit en place pour garantir la
sécurité de tous.
Type d’ERP. 

Équipement et espace 

Décrire les espaces et le matériel que dispose la structure ainsi que le petit matériel (plots, ballons, Swiss ball, élastique...)

Espace cours collectfis 

Terrain pulic des associations



Offre et tarif
Mentionner les différentes prestations et tarif de votre salle. Les abonnements,
frais d’inscription, à la séance etc.
De plus, décrivez les tarifs promotionnels (couple, étudiant, parrainage,
partenariat etc).

Le planning de la structure, cours proposé, horaire. 

Communication - image de la structure 
Une entreprise diffuse une image et des valeurs, décrire les valeurs partagés.

Une structure utilise les différents type de communication interne / externe, les
moyens  utilisées avec des exemples d’affichage/leur site internet etc
Décrire sa communication : leurs objectifs, leur stratégie, plan de communication
Identifier leur chartre graphique, le community manager 
Évènements passés, ce qui a été mis en place
Identifier les partenaires 

Décrire l’objet du
partenariat/sponsoring

VOIR COURS



Profil type de la salle

Définir et décrire sa zone de chalandise. 
Zone de chalandise 

Faire le lien avec les adhérents 
Identifier les potentiels prospect 
Identifier la concurrence direct/indirect 
Les potentiels partenariats 

Public - adhérent
Définir le public de la structure : 

Sexe
Âge
D’où ils viennent 
Taux de fréquentation (jour, heure, type d’offre, période) 
Catégorie sociaux-professionnel 

VOIR COURS

VOIR COURS



Concurrence
Direct : Même service et répond au même besoin (sport) 

Indirect : Service différents et répond au même besoin (sport)

Un fois la description réalisée du contexte de votre structure, place à l’anayse avec l’outil SWOT 

Au delà de récoltés ces données vous devez vous en imprégner, les analyser et faire votre propre
constat vous pouvez vous aidez des données quantitative et qualitative. 

Faire un rappel de la zone de chalandise identifier


